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Murter, 17. svibnja 2017.

Temeljem ¢lanka 21. Statuta Javne ustanove «Nacionalni park Kornati», po prethodno pribavljenoj
suglasnosti Ministarstva zastite okolisa i energetike (klasa: 112-01/14-01/04, Urbroj: 517-03-1-1-17-
562) od dana 10. ozujka 2017.g , ravnatelj Javne ustanove ,Nacionalni park Kornati“ raspisuje

+385 (0)22 435 740 » Butina 2, 22243 Murter, Hrvatska

NATJECAJ
za popunjavanje radnog mjesta na odredeno vrijeme
Redni Naziv radnog mjesta Organizaciona jedinca Struéna sprema u skladu sa | Broj ]
- | broj ranijim  propisima i uvjeti | izvrSitel
natjecaja jafica
1. Struéni suradnik - Vodic I. | Pododsjek za | VSS prirodnoznanstvenog smjera 2
vrste promidZbene aktivnosti i | -1 godina radnog iskustva u struci
ugostiteljsko-turisticku -aktivno znanje 2 strana jezika
- djelatnost
2. Glavni knjigovoda Il. vrste Odjeljak za raunovodstvo -VSS R
i financije -1 godina radnog iskustva na

financijsko-racunovodstvenim i
knjigovodstvenim poslovima
-poznavanje financijsko-
knjigovodstvenog rada na PC-u

Uz prijavu na natje&aj kandidati trebaju priloZiti:

1.

2.
3.
4

Kratak Zivotopis ( sa naznakom elektronicke poste i broj telefona/mobitela)

Presliku dokaza o odgovarajuéem stupnju obrazovanja i/ili stru¢ne spreme ( preslika diplome)
Presliku osobne iskaznice ili domovnice

Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima ( preslik radne knjiZice s osobnim
podacima i podacima o staZu ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje - ne starije od 1 mjesec od dana objavljivanja javnog
natjecaja)

Uvjerenja nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ne stariji od 6
mjeseci od dana objavljivanja javnog natjecaja )

Dokaz o aktivnom znanju dva strana jezika ( za radno mjesto br. 1. i to potvrda ovlastenog
tijela ili preslika ocjena )

Potvrda o vrsti posla koje je radnik obavljao i trajanju radnog odnosa ( ¢l. 130 Zakona o radu
NN 93/2014)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.

NAPOMENA:
- Ugovori o radu sklapaju se na odredeno vrijeme, uz probni rad 30 dana i to za razdoblje od dana
zasnivanja radnog odnosa do najkasnije 31. prosinca 2017., odnosno prema potrebama organizacije

rada i posla.




Prijavu na natjeCaj mogu podnijeti osobe oba spola sukladno ¢&lanku 13. stavak 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova.

U prijavi na javni natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona i e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
osoba prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve osobne podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u prijavi
na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju dokazuju to rjeSenjem ili potvrdom
o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom u vrijeme
trajanja ovog oglasa, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca ( ugovor, rjesenje, odluka i sl. )

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete za radno mjesto br. 1 pozvat ¢e se na razgovor, prilikom
kojega su duZni predo¢iti na uvid izvornike dostavljenih isprava.

Za kandidate prijavljene na oglas za radno mjesto br. 2 koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja,
provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i razgovora( intervjua).

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ce se da je povukao prijavu
na javni natjecaj.

Na web stranici Javne ustanove , Nacionalni park Kornati” ( www.np-kornati.hr ) objavit ¢e se nacin i
vrijeme obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, te pravni i
drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na istoj web stranici objavit ¢e se vrijeme
odriavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 8 dana prije odrzavanja
provjere. Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog
testiranja. O vremenu razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni putem sluzbene web-stranice javne
ustanove: www.np-kornati.hr prilikom kojeg su duZni predociti na uvid originale dostavljenih isprava.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duZan je pristupiti utvrdivanju zdravstvene
sposobnosti i dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Javna ustanova ,Nacionalni park Kornati“ zadrzava pravo ponistenja natjecaja bez obrazloZenja.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od objave javnog natjecaja u Narodnim novinama.

Nepravovremene prijave na natjecaj, te prijave pristigle elektroni¢kom postom ili telefaksom nece se
razmatrati. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune
ili nepravodobne prijave na natjeaj ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj.

0 rezultatima natjedaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Prijave se podnose neposredno ili poStom na adresu: Javna ustanova «Nacionalni park Kornati»,
Butina 2, 22243 Murter, s naznakom ,, ne otvarati - za natjecaj (navesti radno mjesto) ,,

vnatelj Javne ustapove
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